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ACCA 人才培养模式中国实践的特色及其启示 

——基于 10 所高校的考察 
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摘 要：英国特许注册会计师(ACCA)职业教育与本科学历教育相结合是中国会计人才培养模式的重大创新。基

于 10所高校 ACCA人才培养模式的考察表明：ACCA教育在培养目标、协同育人、教学方法和管理评估等方面

具有“实”“深”“活”“精”的特色；ACCA 培养模式下的毕业生就业率、升学率、出国深造率及英语能力都明

显好于会计学专业普通班；ACCA教育能促进高校师资队伍国际化的建设。中国 ACCA高级会计人才培养的成功

实践具有以下启示：建设一流学科和专业必须以市场需求为导向创新人才培养模式，以提升职业能力为目标实施

多方协同育人，以学生为中心建立“活”而“精”的教学和管理方式。 
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Characteristics and enlightenment of ACCA training model in China: 

Based on the investigation of 10 universities 

LI Jizhi, YANG Yimin 
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Abstract: The combination of the Association of Chartered Certified Accountants (ACCA) and undergraduate education 

is an important innovation in the training mode of Chinese accounting talents. Based on the investigation of training 

mode of ACCA talents in 10 universities, it shows that ACCA education has the characteristics of "real", "deep", "active" 

and "refined" in terms of training objectives, collaborative education, teaching methods and management evaluation; The 

rate of graduate employment, the rate of enrollment, the rate of study abroad and the ability of English in the ACCA 

training mode are obviously better than that of the ordinary accounting class; ACCA education can promote the 

internationalization of University Teachers. The successful practice of the ACCA in China has the following 

enlightenments: The construction of first-class discipline and professional must be oriented to the market needs 

innovative talents training mode, to enhance the ability to carry out occupation education, coordinate with students as a 

"live" and "fine" teaching and management center. 
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随着经济的飞速发展，中国高级会计人才的需

求与日俱增， 会计学本科教育的规模也随之迅速扩
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大。教育部统计表明，截至 2017年 5月底，在 2 631

所(含独立学院 265 所)普通高等学校中，有 1 260

所设置了会计学或财务管理专业①。由于培养模式、

教学内容大同小异，各院校会计学专业输出人才的

同质化问题日益凸现。基于人才供求的结构性矛

盾，教育部重点加强了高校会计学专业改革和招生

的控制。创新人才培养模式以培养满足经济全球化

需要的国际化高素质会计人才也就成为我国高校
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会计学专业改革的重要课题[1]。 

英国特许公认会计师公会(ACCA))成立于 1904

年，是目前世界上影响最大的专业会计师团体，也

是培养会计精英的摇篮，其培养目标定位于高级专

业人才，培养标准遵循《国际会计教育准则框架

(2010)》（拥有从业资格证书、熟练操作财务软件、

熟练运用外语、熟悉财经法规、掌握国际会计准则） 

[2]，在全球 181个国家和地区拥有 18.8万名会员和

48万名学员。ACCA作为最早进入中国的国际会计

师团体，早在 1988 年在我国开展会计、审计和培

训等业务。1993年，ACCA与上海财经大学和上海

外国语大学合作在本科教育阶段开设会计专业国

际项目班（通称为 ACCA 班），开启了中国高校会

计学历教育与国际会计职业资格考试相结合的模

式。在经济全球化和会计准则国际趋同的大背景

下，ACCA职业资格考试与我国会计学本科专业相

衔接，有效弥补了中国会计本科教育的不足[3] ，也

是中国会计人才培养的一大创新。ACCA人才培养

模式促进了学历教育和职业教育的有机融合，符合

会计学专业实践性强的特点，有助于培养“高素质”

“复合型”“应用型”的“国际化高级会计人才” [4]。

自 1988 年以来，ACCA 先后与中国 184 所高校合

作，办学成效显著。其课程体系和教学模式使学生

的决策能力、制度设计能力、战略执行能力、风险

规避能力和价值创造能力等职业素养得到了全面

提升[5]，学生适应国际环境的专业技能、创新创业

能力显著增强，就业竞争力明显优于普通会计学专

业学生[6-9]。 

鉴于既有文献主要探讨中国本科阶段 ACCA

教育的适用性及其建设问题，对于 ACCA教育的影

响则多为个案研究，鲜有文献深入分析 ACCA教育

在中国实践的特色和效果，笔者拟基于湖南省高校

ACCA教育的实践，深入研究其人才培养模式在中

国实践的特色，并通过与会计专业普通班人才培养

效果进行比较，总结 ACCA会计人才培养模式的成

功经验，以促进会计学专业的改革，并为其他专业

人才培养模式的创新提供参考。 

一、ACCA 人才培养模式中国实践特色 

人才培养模式是指在一定教育理论和教育思

想的指导下，按照特定的培养目标和人才规格，以

相对稳定的教学内容和课程体系，管理制度和评估

方式，采用合适的教学方法来实施人才教育过程的

总和[10]。ACCA与中国高校合作办学，形成了以培

养具有国际视野、熟悉国际规则、通晓国际会计知

识、富有创新能力的国际化高级会计人才为目标，

将会计学历教育与国际职业教育融合的人才培养

模式。目前，湖南大学等 10 所中国高校先后开设

了 ACCA 班。从这 10 所高校的实践来看，ACCA

会计人才培养模式的中国实践凸显了“实”“深”

“活”“精”的特色。 

1．人才培养目标“实” 

人才培养目标是一个专业所明确提出的学生

必须达到的要求。它是制定培养方案、实施培养过

程和开展考核评价的前提和依据。普通会计专业一

般将培养目标定位为“复合应用型”高级专业人才，

但是从笔者调查的 10 所高校的情况来看，除长沙

理工大学将土木工程与会计“复合”，湖南农业大

学在实践环节将“农商复合”外，其他大部分高校

对于如何实现“复合应用型”人才培养还没有明确

的描述，“复合”点“虚化”是造成会计学专业毕

业生“千人一面”的重要原因。而其开设的 ACCA

班将本科学历教育与国际职业资格考试结合起来，

鲜明地提出培养具有国际职业资格的“复合应用

型”高级专业人才，强调国际化视野和国际职业能

力的培养，实现了“本土知识”和“国际知识”的

“复合”，将“复合”落到“实”处。因此，ACCA

班的学生学习目标明确，从知识结构来看具有广泛

的社会适应性。 

2．协同育人“深” 

（1）课程协同。课程协同是 ACCA 协同育人

最大特色。ACCA班的课程体系是由 ACCA官方、

国际教育机构和学校三方共同制定的，将 14 门

ACCA职业资格考试课程分不同学期嵌入到本科人

才培养方案中替换传统相似课程，形成以 ACCA专

业课程（英文）为主，相关课程（中文）为辅的系

统化课程体系。该课程体系具有三个优点：第一，

课程体系的国际化程度大幅提高。国际化课程学分

在总学分中的占比均在 25%以上，而会计专业普通

班的相应比例不到 5%；第二，课程体系的渐进性
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符合学生学习和认知的规律。ACCA 将 14 门职业

资格考试课程按内容和逻辑划分为基础课程(F 阶

段)和专业课程(P 阶段)两个阶段，并设计了财务会

计等 5个专业核心课程模块，每个模块内部的课程

由浅入深地分布在 F和 P阶段中。该课程体系设计

使专业课程的边界和学习目标更加清晰，有利于学

生理解和掌握专业知识。第三，课程体系的综合性

和实践性强，有利于培养学生的知识迁移能力。

ACCA课程中综合性和实践性课程的学分比例平均

在35%左右，而普通会计专业的比例平均不到30%。

ACCA 班的课程体系很好地体现了其“国际化+本

土化”和“国际化+职业化”特点。 

（2）实践协同。实践协同是 ACCA 协同育人

的最大亮点。ACCA的实践协同主要包括认可雇主

企业实习、学生交流和技能竞赛。ACCA职业资格

的国际认可度高，在全球有 7 100多家认可雇主企

业，包括国际四大会计师事务所(普华永道、德勤、

毕马威、安永)、微软公司、苹果公司、花旗银行等

国际著名企业，雇主企业每年给 ACCA班的学生提

供实习岗位。ACCA中国代表处每年都选拔优秀学

生到英国、新加坡和中国香港等地参加“财会精英

培训”。近 3年湖南省共有 19人参与此项国际交流。

每年 ACCA 中国代表处还组织规格很高的全国性

的“ACCA就业力大比拼”竞赛，由知名企业高管

和会计师事务所合伙人担任评委。国际性的实践协

同极大地提升了 ACCA学生理论联系实际的能力，

有利于增强其职业素养和能力。 

（3）师资协同。师资协同是 ACCA 协同育人

的重要举措。在10所调查高校中，除1所大学ACCA

班的课程均由本校老师上课外，其他 9所高校均采

用“高校+国际教育机构+ACCA官方”的办班模式。

根据该模式安排，14 门 ACCA 职业资格认证课程

均由国际教育机构选派老师讲授，其他课程的教学

则由本校老师担任。国际教育机构选派的教师全部

有在海外留学或在大型跨国集团从业的经历，大部

分人参加过 ACCA职业资格认证考试，对国际专业

知识、外国文化和跨国企业运营有深刻的理解，而

本校老师则了解中国国情，专业根基扎实。国内外

师资相互补充，共同服务于 ACCA 会计人才的培

养，有利于学生对专业知识的理解和实现国内外知

识的融会贯通。 

3．教学方式和教材内容“活” 

（1）采用研究性教学方法。ACCA 教育是以

国际职业能力提升为导向的人才培养模式，普遍采

用开放式和富有启发性的研究性教学方法。研究性

教学摒弃了传统课堂以“教师为核心”的讲授型教

学模式，而灵活采用翻转课堂、对分课堂和移动课

堂等形式，综合运用讨论式教学、案例教学及混合

式教学等方法，凸显了学生和教师的“双主体”地

位。这有利于以问题探索为导向，启发学生的思维，

培养学生的探究精神和自主学习能力，以达到帮助

学生提升职业胜任能力的目的。灵活多元的教学方

法促进了人才培养的三大转变，即培养定位由区域

化向国际化转变，培养目标由应用型向复合应用型

转变，培养规格由知识型向创新型转变。 

（2）教材紧跟国际专业前沿。ACCA 职业资

格认证课程的教材全部由 ACCA 官方授权编写并

审定，教材均依据会计、审计和税法规定的新变化

进行及时修订，具有很强的前沿性和实践性，能引

导学生关注专业前沿理论和专业领域的改革，从而

从容应对不断变化的国际会计环境。这些教材大都

注重国际实际案例分析和学生实践操作能力训练，

让学生灵活掌握相关知识，拓展国际视野，增强其

国际适应性，形成战略思维。为了让学生更好地理

解国际知识，ACCA职业资格课程全部采用双语教

学，双语授课在总体课程中的占比约为 33.33%，而

普通会计专业该比例不到 5%。 

4. 管理和评估制度“精” 

（1）ACCA官方制定了“精准”的激励机制。

ACCA 官方的激励机制非常有吸引力。一是为特定

对象提供课程免试的机会。ACCA 允许重点本科学

校的学生免试 F1-F5 课程，学生只需参加后续 9 门

课程的考试即可，加快了学生获取从业资格证书和

参与实践的进程。二是实行会员制服务。学生从报

考 ACCA第一科开始即成为 ACCA会员。ACCA官

方会定期或不定期组织会员活动，如选择优秀学生

介绍学习和择业经验，推行雇主认可单位实习生计

划，组织优秀学生参与“财务精英培训”等，给在

校学生带来了更多信心和资源。三是提供获得双学

士学位的通道。学生除了达到规定学分可获得国内
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管理学学士学位外，在通过 F 阶段 9 门课程后，还

可以按要求提交一篇论文或报告申请英国牛津布鲁

克斯大学(优等)理学学士学位。学生若顺利通过

ACCA的 14门全球统考课程，还能获得 ACCA职业

资格证书，进而显著增强其就业竞争力。 

（2）ACCA 教育管理措施“精细”。ACCA 班

的顺利运行和人才培养效果的保障离不开“精细”

的管理。从 10 所高校的管理实践来看，一是都成

立了 ACCA管理中心，用专业化的队伍来为学生提

供更加专业的管理和服务。二是制定了全面的管理

制度。这些制度既涉及学生的选拔、培养、考核和

退出机制，也包括了对教学、管理和服务的规范，

体现了“学、教、管、服”并举，激励与约束并存

的原则。其中，7 所高校为了培养师资和提高学生

全球统考通过率，还制定了 ACCA 班周末自习制

度、教师跟班听课和辅导制度。这些制度既关注

ACCA的考试目标，也注重通过激励措施来引导学

生的专业兴趣，可操作性强。 

10 所高校 ACCA 人才培养模式的特色表明，

ACCA教育是对传统会计教育的创新和超越，其人

才培养模式实现了人才培养的“四个紧密融合”：

国际教育与本土教育紧密融合，理论教学与实践教

学紧密融合，教学方法与教学内容紧密融合，教学

服务与学生成才紧密融合。 

二、ACCA 人才培养的中国实践效果 

“实”“深”“活”“精”的高校 ACCA 人才培

养模式有效地弥补了当前中国会计本科教育中普

遍存在的培养定位不明确、培养特色不突出及与实

践结合不紧密等“硬伤”，从 10所高校的实践情况

看，ACCA班的毕业生就业率、升学率、出国深造

率及英语能力都明显好于会计学专业普通班，同

时，还有效促进了师资队伍国际化。 

1. 学生的就业、升学和出国竞争力 

目前，在调查的 10 所样本高校中仅 5 所高校

有 ACCA班毕业生，其中，1所高校没有开设会计

学专业普通班，因此，笔者只对有数据的湖南大学

等 4所高校会计学专业的就业、升学和出国情况进

行比较分析，其结果如表 1所示。 

表 1 ACCA 班与普通会计学毕业生就业、升学及出国情况表          % 

就业率 升学率 出国率 
 

ACCA班 会计学专业 ACCA班 会计学专业 ACCA班 会计学专业 

湖南大学 100.00 95.65 68.85 44.20 54.09 21.74 

湖南农业大学  95.97 86.72 30.11 15.39 20.43  7.11 

湖南商学院 100.00 86.44 30.35 19.88 20.46  6.26 

财政经济学院 100.00 85.96 21.95 17.33 17.07  5.60 

备注：根据《湖南大学 2015年就业质量报告》、《湖南商学院 2016年就业质量报告》、湖南财政经济学院 2016年就业调研资料、湖南农业大学

截止 2017年 7月底学院毕业生统计资料及各校官网数据计算整理得到。  
就业(含升学)方面，ACCA 班毕业生的就业率

优于会计专业整体水平。表 1显示，统计当年，湖
南大学、湖南商学院和湖南财经经济学院的 ACCA
班毕业生均实现 100%就业，湖南农业大学 2017届
ACCA班毕业生的就业率也达到了 95%以上。除湖
南大学外，其他 3所高校 ACCA班毕业生的就业率
均比会计专业整体就业率高 10%。研究还发现，
ACCA 班毕业生的就业质量非常高，湖南大学除考
研和出国之外的 19名 ACCA毕业生全部进入国内
大中型企业、跨国公司和四大会计师事务所工作，

湖南财政经济学院和湖南农业大学均有学生被国

际四大会计师事务所录用。 

升学和出国深造方面，ACCA班毕业生无论是
升学率还是出国率都显著高于会计专业整体水平。

以湖南大学为例，该校 2015 届会计学专业共有毕
业生 276人，其中 ACCA班 61人，占会计专业毕
业生总人数的 22.10%。统计显示，该校 2015届会
计专业毕业生有 122人升学，占专业毕业生总人数
的 44.20%，ACCA班 42人升学，占 ACCA班毕业
生人数的 68.85%；在升学的 122 名毕业生中有 60
名学生选择出国留学，占专业毕业生总人数的

21.74%，其中 ACCA 班有 33 人，占其总人数的
54.09%。其他 3所高校 ACCA班毕业生的升学和出
国留学情况也高于会计专业整体水平。升学率高说



 
 

第 18 卷第 4 期          李继志等 ACCA 人才培养模式中国实践的特色及其启示              99 

明 ACCA 教育很好地将考试导向和兴趣导向结合
起来，引导学生更加积极主动地学习，从而提升其

升学竞争力。出国比例高则体现了 ACCA人才培养
的国际化特质。 

2.学生的英语应用能力 
ACCA班普遍开设了国际商务英语课程，有的

还增加了公共英语课程，加强对学生“听、说、读、

写”的训练。此外，ACCA职业资格认证课程的双
语教学和全英文考试也提高了学生英语应用能力。

与会计专业普通班学生相比，ACCA班学生的英语
应用能力更为突出。调查发现，ACCA班学生大学
英语四、六级合格率非常高，均明显高于会计专业

普通班。以 2013 级学生为例（表 2），就四级通过
率而言，除湖南大学 ACCA班与会计专业普通班没
有差异外，其他高校会计专业普通班与 ACCA班的
差距均在 15%左右，六级通过率的差距更大，达到
20%（表 2）。 

      表 2 2013 级会计专业学生英语四、六级过级率比较                  % 
大学英语四级 大学英语六级 

学校名称 
ACCA班 普通会计班 ACCA 普通会计班 

湖南大学 100 100 83 63 
湖南农业大学 98.92 83.92 59.78 40.18 
湖南商学院 97.27 80.63 56.32 33.16 

湖南财政经济学院 95.11 81.58 53.33 35.45 

 

ACCA班学生在各类英语竞赛中也表现优异。

10 所高校 2013 级 ACCA班学生共有 30 余人次在

全国和全省大学生英语能力竞赛和演讲比赛中获

得各类奖项。 

3.师资队伍国际化建设 

各高校在开办 ACCA教育之前，会计专业鲜有

关于国外专业知识的课程，因而师资队伍国际化建

设的需求并不迫切。开设 ACCA班以后，虽然大多

数院校选择的是“学校+国际培训机构+ACCA 官

方”的办班模式，但这些学校都在积极地通过“引

进来，走出去，分步培养”的策略来推动自身师资

队伍国际化的建设，收效显著。目前，湖南财政经

济学院的自有师资已独立承担 F1—F9 共 9 门课程

的教学，湖南商学院也能够独立讲授 F1—F5课程，

教学效果好，两校自授课程单科通过率均超过全球

通过率 20%以上，个别课程甚至达到 30%以上。湖

南农业大学虽然办班时间短，但是探索了一条以财

务会计模块为突破口，向其他课程模块渗透的分模

块师资团队建设路径。分模块师资团队建设使课程

内容由浅入深，衔接有序，提高了课堂效率。由于

ACCA班的教学内容涉及面广，与实际联系紧密，

对教师的国际化知识储备、科研能力和社会化服务

水平提出了更高的要求，促使教师努力实现自身的

国际化知识和本土知识融合，教学、科研和社会化

服务融合。因此，ACCA人才培养也带动了各校师

资队伍国际化的建设，促进了师资水平提升。 

三、ACCA 人才培养模式中国实践的启示 

基于 10 所中国高校 ACCA 班会计人才培养模

式特色及其培养效果，具有以下重要启示。 

1.以市场需求为导向创新人才培养模式 

经济、科技和社会在不断的发展，对各类人才

的需求也在不断变化，只有树立以市场为导向的人

才培养理念，积极探索和创新专业人才培养模式，

才能使培养的人才具有广泛的社会适用性，在激烈

的就业和创业竞争中脱颖而出。人才培养模式创新

的核心在于深刻认识社会对人才的需求及趋势，明

确培养目标，围绕“基础深厚+专业扎实+人才特色”

的基本要求，结合学校和行业的优势在课程体系、

教学内容和实践环节等方面和做“实”“复合应用

型”人才培养特色，着重培养学生理论联系实际的

职业胜任能力及素养。 

2．以提升职业能力为目标实施多方协同育人 

会计学是一门实用性极强的专业学科，与社会

生产紧密相连，对会计人才的职业能力要求高。人

才培养要与社会需求接轨就必须改变由学校单方

面决定人才培养规格的局面，深入挖掘学校教学与

科研、学校与企业、国内和国外资源的潜力，激发
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并整合各方资源，实施多方协同育人。具体而言，

首先，要尊重国际职业认证机构和企业对专业课程

体系的建议，使课程建设体现市场需求导向；其次

要充分发挥国际职业认证机构和企业在人才培养、

评价和识别中的积极作用，为社会输送符合要求的

高级专业人才；最后应加强与各协同方信息沟通和

反馈，充分发挥各方优势，以突破高校在人才培养

中的思维局限和实践不足的困境，从而形成良好的

多方协同育人机制。 

3．以学生为中心建立“活”而“精”的教学

和管理方式 

教学的“活”体现在教学方法和学习考核上。

教学方法要符合课程的特点，要能引导学生通过积

极的学习活动去掌握知识和技能，有利于训练和培

养学生的创新思维和实践精神，帮助学生形成终身

学习能力。ACCA的考试不鼓励死记硬背，试题一

般都很灵活，并且与社会热点问题联系紧密，没有

唯一的答案，鼓励学生用发散性思维提出创新性观

点，充分体现了注重理解和对知识运用的原则，因

此，学习考核的“活”是要侧重考核学生思维的过

程和解决问题的途径，而不仅仅看结果。在管理制

度的设计上要体现“精准”和“精细”原则，充分

利用制度的导向作用，肯定学生主动学习的成果，

引导和激励其进行创造性的学习，培养其浓郁的专

业兴趣，从而做到“乐学、擅学、勤学”，主动适

应社会发展的需要。 

注释： 

① 数据来源：教育部批准的高等学校（截至2017 年 5月 31

日），教育部网站http://www.moe.gov.cn. 
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